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Le jeudi 19 septembre
a compterde 18 h

Ordre du jour o e

Présentiel :

18 h - Assemblée générale annuelle : o Clige Uvereitelie
) francophone,

O1.  OQuverture de I'assemblée; U de Regina et par

visioconférence sur la

02. Choix d'une présidence d'assemblée/
plateforme Zoom

présidence d'élections;
03. Appel des membres participants (droit de vote);
04. Appel des observateurs participants;

05. Cloéture de I'acces de 'AGA
(présentielle et visioconférence);

06. Acceptation de nouveaux membres;
07. Adoption de l'ordre du jour,
08. Rapport du comité de nominations pour les élections au CA;

09. Appel aintérét pour les postes en élections au CA:
Vice-présidence, trésorerie, conseiller Nord, deux postes de
conseiller.eres artistiques (mandats: 2 ans, 1an);

10.  Adoption du procées-verbal de 'AGA du
28 septembre 2023 tenue en format hybride;

1. Affaires découlant du proces-verbal de 'AGA du
28 septembre 2023;

12. Rapports annuels:
121  Rapport de la présidence;
12.2 Rapport de la codirection;

13. Rapport de l'auditeur;

14. Nomination de la firme d'audit pour I'année 2024-2025;
15. Présentation Plan stratégique 2024-2029 simplifié,;

16. Programmation 2024-2025;

17. Prévisions budgétaires 2024-2025;

18. Elections : (ce point surviendra au plus tard 319 h,
durant la tenue de 'AGA)
181 Choix d'une présidence d'élections et
de deux scrutateurs;
18.2 Rappel des postes en élections;
183 Elections:

19. Cotisations annuelles;
20. Varia et informations a partager;

21. Levée de I'assemblée.
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Proces verbal

Le jeudi 28 septembre 2023315 h

Théatre de la Cité universitaire francophone, Regina

Participation hybride : en présentielle et par vidéoconférence

PRESENCES

LES MEMBRES EN PRESENTIEL

ASSOCIATIFS
Eric Lefol — Vitalité 55+ Saskatchewan
Laurier Gareau - Les Editions de la nouvelle plume
Myriam Perrault — Association fransaskoise de Zénon Park
Lisette Marchildon

— Association communautaire fransaskoise de Regina
Mireille Bizimana

— Association communautaire fransaskoise de Regina
Soraya Ellert

— Centre francophone de Bellevue, Domrémy et Saint-Louis
Cristian Pereira — Fédération des francophones de Saskatoon
Alexandre Chartier — Société historique de la Saskatchewan
Idephonse Nsabimana - Communauté Burundaise de Regina inc.
Melchior Niyonkuru

— Communauté des Africains francophones de la Saskatchewan
Thabita Mukamusoni

— Association communautaire fransaskoise de Gravelbourg

INDIVIDUELS
Dave Lawlor
Jean-Marie Michaud
Devan Brisebois
Marie-Eve Bussieres
Anne Brochu Lambert

LES MEMBRES EN LIGNE
ASSOCIATIFS

Julien Gaudet — Association jeunesse fransaskoise
Aden Tournier — Association jeunesse fransaskoise
Cécile Demers

— Comité culturel fransaskois de Debden
Jean-Hébert

— Association communautaire fransaskoise

de Gravelbourg
Evelyn Cousin-Gaudet - Vitalité 55+ Saskatchewan
Nima Spaniel

— Association canadienne-frangaise de la Trinité
Bruce McKay - La Troupe du jour
Kassandra Hipkins

— Association fransaskoise de Zénon Park
Emilie Lebel

— Entrelles Regroupement Femmes Saskatchewan

INDIVIDUELS
Jean-Pierre Picard
Alexis Normand
Véronique

LES OBSERVATEURS/TRICES

Raphaéle Frigon — journaliste ICI
Saskatchewan, Radio-Canada

Clara Fortin — journaliste ICI Saskatchewan,
Radio-Canada

LES AUTRES PERSONNES PRESENTES

Sylvie Bergeron — présidente d’assemblée

Marc Masson — secrétaire d'assemblée

Mathieu Lepage - Auditeur/comptable pour le CCF a Bergeron et Cie
Paul Gingras — Outreach Consultant — SaskCulture

Camille Dezauzier — Fédération culturelle canadienne-frangaise

LES MEMBRES DU PERSONNEL
Pierre-Emmanuel Komoé

Dany Rousseau

Elma Bos

Suzanne Campagne

Coline Groux

Sylvie Walker

Marie-Louise Meunier

Irene Madzou

Denis Rouleau

CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS 4

Edgard Assoua
Valentin Tshimbela Kalombo

— Agente principale d'engagement régional du Manitoba et de la
Saskatchewan — Commissariat aux langues officielles



Mot d’accueil - Ouverture de I’Assemblée
générale annuelle 15 h 04

L'Assemblée générale annuelle 2023 du

Conseil culturel fransaskois débute a 15 h 04 en
présentiel et en vidéoconférence. La présidente
du Conseil culturel fransaskois, M™® Anne Brochu
Lambert, souhaite la bienvenue aux membres
présents, remercie les personnes présentes pour
leurs temps et donne le coup d'envoi a I'ACA. La
reconnaissance des traités est prononceée, elle
demande aux membres présents de nommer
une personne pour présider la réunion.

Choix d'une présidence d’assemblée
Proposition - AGACCF - 2023 -1

Il est proposé que M™¢ Sylvie Bergeron soit
la présidente d’assemblée et la présidente
d'élection pour 'AGA 2023 du Conseil
culturel fransaskois.

Proposée par : Marie-Eve Bussieres
Appuyée par : Jean-Marie Michaud

ADOPTEE & I'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

La présidente de I'assemblée Sylvie Bergeron
expligue le déroulement de 'ACA. A cause de la
nature hybride de la rencontre, le vote sera fait
avec deux comptages le premier dans la salle et
ensuite le deuxiéme pour les personnes votant
en ligne.

Appel des membres participants

La présidente de I'assemblée explique
gu'étant donné que l'équipe technique et les
membres du personnel a I'entrée ont compilé
la liste des personnes inscrites a la réunion,
gu'il est recommandé de reconnaitre cette
liste des présences, telle que compilée par
'équipe a la porte et en ligne, il n'y aura pas
de dénombrement proprement dit. Selon la
compilation fournit par I'équipe il y a:

- (14) membres votants en présentiel
- (1) membres votant en ligne.
- Total des membres votants : 25 personnes

Le quorum étant établi a 20, les présences
aujourd’hui 25 personnes, les criteres du quorum
étant respecteés, elle demande une proposition
pour cléturer 'acces a la réunion. La présidente
passe aussi a l'appel nominal des observateurs
en ligne et en salle, la liste des observateurs

est notee.

Appel nominal des observateurs en ligne et
en salle:

Il est demandé aux observateurs confirmés par
avance de répondre présents a l'appel de leurs
noms. La liste des observateurs est compilée.

Proposition AGACCF - 2023 -2

Il est proposé que I'on reconnaisse la liste des
membres votants telles que validée par I'équipe
et celle observateurs telles que validée par
I'appel des participants.

Proposée par : Eric Lefol
Appuyée par : David Lawlor

ADOPTEE a I'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

Cloture de I'acceés a I’Assemblée
générale annuelle

Proposition - AGACCF - 2023 -3

Il est proposé que l'acces a 'AGA en présentielle
et en virtuelle soit clos a compter de 15 h T1.

Proposée par : David Lawlor
Appuyée par : Marie-Eve Bussieres

ADOPTEE & l'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune
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5.1 Election d'un ou d’une secrétaire d’'assemblée

La présidente de 'Assemblée demande une
proposition pour noMmMmer un ou une secreétaire
pour l'assemblée.

Proposition - AGACCF - 2023 - 4

Il est proposé que Marc Masson, soit le
secrétaire d'assemblée et secrétaire d’élection.

Proposée par : Myriam Perrault
Appuyée par : Eric Lefol

ADOPTEE & I'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

Acceptation des nouveaux membres

La présidente de I'Assemblée invite les membres
a consulter une lettre datée du 7 aolt 2022

et signée par le Président de I'’Association
Communautaire Congolaise de Regina Inc.

M. Brahimu Kavimba. La lettre, incluse dans la
trousse de 'AGA demande une adhésion au
Conseil culturel fransaskois.

Proposition - AGACCF - 2023 -5

Il est proposé que I'assemblée accepte
I'’Association Communautaire Congolaise
de Regina Inc. comme nouveau membre du
Conseil culturel fransaskois.

Proposée par : Dave Lawlor
Appuyée par : Laurier Gareau

ADOPTEE a lI'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

Adoption de I'ordre du jour

Le projet d'ordre du jour suivant est proposé
a l'assemblée.

O1. Ouverture de l'assemblee

02. Choix d'une présidence d'assemblée

03. Appel des membres participants

04. Appel des observateurs participants

O5. Cléture de l'acces a I'AGA

06. Acceptation des nouveaux membres

07. Adoption de l'ordre du jour

08. Rapport du comité de nominations

09. Appels aux nominations pour chaque poste
en élection (Présidence, secrétaire, Conseiller
Sud, Conseiller artistique 2.)

CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS

7.1

10. Adoption du proces-verbal de I'assemblée
générale annuelle du 29 septembre 2022

1. Affaires découlant du proces-verbal
de l'assemblée générale annuelle
29 septembre 2022

12. Rapport de l'auditeur

13. Proposition de changement des Statuts
et reglements.

14. Rapport annuel — rapport de la présidence
et rapport de la direction

15. Nomination de la firme d'audit pour
'année 2023-2024

16. Programmation 2023-2024

17. Prévisions budgétaires 2023-2024

18. Elections

19. Cotisation annuelle

20. Varia et informations a partager

21. Leveée de l'assemblée.

Modifications a I'ordre du jour

Pour des raisons de logistique et de disponibilité
il est proposé que le Rapport du comité de

mise en nomination et l'appel aux nominations
pour chague poste en élection soient effectués
immeédiatement apres I'adoption de l'ordre

du jour.

(E)

gue la portion des élections au conseil
d'administration se tienne, au plus tard, a 16 h 30,
soit 1 hre et demie aprés le début de 'ACA - le
cours de I'assemblée pouvant reprendre apres

la conclusion des élections, s'il reste des items a
l'ordre du jour.

(Et)

Pour des raisons de disponibilité horaire, que le
Rapport du vérificateur-comptable soit livré au
plus tard a partir de 16 h.

Proposition - AGACCF - 2023 - 6

Il est proposé que l'ordre du jour de 'AGA soit
adopté tel que modifié.
Proposée par Alexandre Chartier
Appuyée par Devan Brisebois

ADOPTEE a I'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune



8.

8.1

Présentation du comité de mise
en nomination

La présidente du Comité de mise en nomination,
Marie-Eve Bussiéres présente le rapport du
comité de mise en nomination, elle propose

les noms de 4 personnes qui ont laissé leur

Nnom pour occuper les postes a combler cette
année. La présidente d'élection recueillera les
nominations du plancher plus tard dans la
réunion. Appels aux nominations pour chaque
poste a combler :

- Présidente (2ans)

- Secrétaire (2 ans)

- Conseiller Sud (2 ans)

- Conseiller artistique 2 (2 ans)

Le rapport du comité des nominations est formeé
des personnes suivantes:

- Présidence, Anne Brochu Lambert
- Secrétaire, Sophie Ferré
- Conseiller Sud, Jean Hébert

- Conseiller artistique 2, Jean-Marie Michaud

Cloture des nominations en bloc
Proposition - AGACCF - 2023 -7

Il est proposé que soient closes les nominations
en bloc pour les 4 postes a combler.

Proposée par : Marie-Eve Bussieres
Appuyée par : Lisette Marchildon

ADOPTEE a lI'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

10. Adoption du procés-verbal de I'AGA du

1.

12.

29 septembre 2022

Le secrétaire de la réunion, Marc Masson fait

la lecture des résolutions qui composent le
procés-verbal de 'Assemblée générale annuelle
du 29 septembre 2022 tenue en présentielle et
par vidéoconférence.

Proposition - AGACCF - 2023 -8

Il est proposé que le proces- verbal de 'ACA du
29 septembre 2022 soit adopté tel que présenté.

Proposée par : Soraya Ellert
Appuyée par : Cristian Pereira

ADOPTEE a l'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

Affaires découlant du procés-verbal
de I'assemblée générale annuelle du
29 septembre 2022

La présidente d'assemblée demande s'il y a des
questions ou des suivis.

Il N’y a pas de suivi a rapporter car plusieurs
précisions et points seront adressés lors des
rapports qui suivent.

Rapport de I'auditeur

Le vérificateur comptable Monsieur Mathieu
Lepage de la firme Bergeron et Cie présente les
détails de son rapport d'auditeur et explique les
états financiers de l'organisme. Il présente |'état
des résultats et I'état de I'évolution des actifs.

Proposition - AGACCF - 2023 -9

Il est proposé d'adopter le rapport du
vérificateur-comptable ainsi que les états
financiers tels que présentés au 31 mars 2023.

Proposée par : Devan Brisebois
Appuyée par : Myriam Perrault

ADOPTEE a l'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune
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13.

14.

Nomination de la firme d’audit pour I'année
financiére 2023-2024

La présidente de I'assemblée remercie
M. Mathieu Lepage pour sa présentation et
ses explications.

Le CA du CCF recommande de poursuivre avec
la méme firme d'audit de 'année derniére soit la
firme Bergeron et Cie d'Edmonton.

Proposition - AGACCF - 2023 -10

Il est proposé que la firme Bergeron et Cie
continue le travail de vérificateur-comptable
aupres du CCF.

Proposée par : Soraya Ellert
Appuyée par : Eric Lefol

ADOPTEE a lI'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

Proposition de changement aux statuts
et reglements

La présidente d'assemblée explique qu'une
confusion s'est glissée dans le vocabulaire des
statuts du Conseil culturel fransaskois et pour
cette raison un léger correctif a été élaboré et
soumise aux membres.

Proposition - AGACCF - 2023 -1

Entendu que la gouvernance du Conseil
culturel fransaskois est constituée de :

présidence, vice-présidence, secrétaire,
trésorier, deux conseillers communautaires et
deux conseillers artistiques, il est recommandé
que l'expression « conseil/comité exécutif »
(C.E.) soient remplacés dans les Statuts et
reglements du CCF par les termes « conseil
d'administration » (C.A.). La révision des dits-
textes sera effectuée aprés 'AGA, en fonction
d’un calendrier déterminé par la codirection.

Proposée par : Marie-Eve Bussiéres
Appuyée par : Laurier Gareau

ADOPTEE & I'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune
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15.

16.

17.

Rapports annuels (rapports de la présidence
et des codirections générales)

La présidente du Conseil culturel fransaskois
invite les membres a lire le rapport écrit dans la
documentation. Elle en profite pour reconnaitre
les succes des artistes fransaskois lors des

Prix Trille Or en septembre 2023. Elle souligne

le 50¢ anniversaire de CCF et la préparation
d'une nouvelle planification stratégique. Elle
explique les avantages de la nouvelle structure
administrative du CCF.

Le rapport des Codirections est présenté par
Elma Bos et Dany Rousseau

Proposition - AGACCF - 2023 -12

Il est proposé de recevoir les rapports
de la présidence et des codirections tels
que présenteés.

Proposée par: Dave Lawlor

Appuyée par : Jean-Marie Michaud

ADOPTEE a I'unanimité

Objections aucune

Abstentions aucune

Programmation 2023-2024

La programmation est présentée dans un format
vidéo avec les différents activités et projets
avenir.

Prévisions budgétaires 2023-2024

Le codirecteur Dany Rousseau présente les
prévisions budgétaires du CCF pour 2023-2024
et répond aux questions.

Proposition - AGACCF- 2023 -13

Il est proposé de recevoir les prévisions
budgétaires 2023-2024

Proposée par : Eric Lefol
Appuyée par : Mireille Bizimana

ADOPTEE a lI'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune



18.

19.

Elections

La présidente de I'élection Sylvie Bergeron
rappelle gu'il y eut une modification de I'ordre
du jour sur le point des mises en nomination

au point 7. La présidente d'assemblée et des
élections demande s'il y a des nominations du
plancher. Elle fait un appel de nominations pour
chacun des 4 postes a tour de role.

Vu que I'assemblée n'a pas recu de nouvelles de
nominations, les quatre personnes proposees

par le comité de mise en nominations sont élues

sans opposition.

La présidente d'assemblée demande a chaque
personne nouvellement élue de se présenter.

Sont déclaré élus::
Madame Anne Brochu Lambert — présidente,
Madame Sophie Ferré — secrétaire,
Monsieur Jean Hébert — conseiller Sud,

Monsieur Jean-Marie Michaud — Conseiller
artistique 2.

La présidente du CCF, Anne Brochu Lambert,
remercie les personnes qui ont contribué au
bon fonctionnement du CCF elle nomme les
membres de 'exécutif et remercie David Lawlor
pour ses deux mandats.

Cotisation annuelle

Comme il est prévu dans les statuts du CCF,
I'AGA se prononce annuellement au sujet des
frais de cotisation pour les membres.

Proposition - AGACCF - 2023 -14

Il est proposé que la cotisation annuelle reste
la méme soit : 50,00 $ pour les membres
associatifs et les groupes artistiques et de
10,00 $ pour les membres individuels, incluant
artistes, artisans des métiers d'art, et les
membres communautaires.

Proposée par : Laurier Gareau
Appuyée par : Soraya Ellert

ADOPTEE a lI'unanimité
Objections aucune
Abstentions aucune

. Varia et informations a partager

Aucun point nouveau apporté au varia.

La présidente du CCF, Anne Brochu

Lambert remercie les membres du Conseil
d'administration, les bailleurs de fonds, les
artistes. Il y a des questions au sujet de la
nouvelle structure administrative de l'organisme.

La présidente du CCF, M™® Anne Brochu
Lambert est reconnaissante de la présence

des membres pour 'AGA, elle remercie Sylvie
Bergeron pour son animation de la réunion.
Elle remercie la FCCF au nouveau national

pour leurs démarchages politiques auprées du
gouvernement fédéral et elle remercie Suzanne
Campagne pour son service et son engagement
exceptionnel aupres du Conseil culturel
fransaskois. Elle remercie I'équipe pour leur
appuiinfatigable et l'organisation de 'AGA.

. Levée de I'assemblée

La présidente du Conseil culturel fransaskois,
Mme Anne Brochu Lambert remercie I'équipe
du CCF qui s'est occupée de la logistique pour
la réeunion. Elle remercie les membres du CA
qui étaient au rendez-vous et ont collaboré a
programmation du CCF au long de I'année. En
terminant elle remercie les membres pour leur
présence et leur intérét pour la programmation
du Conseil culturelle fransaskois.

Proposition - AGACCF - 2023 -15

Il est proposé par Alexandre Chartier que
I'assemblée générale annuelle soit levée
Q16 h 55.

Fin de I'assemblée générale annuelle du
Conseil culturel fransaskois 2023.
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Rapport de la

« La culture et les arts, clef de volte d’un avenir ouvert! »

Nos retrouvailles en cette 50¢ Assemblée générale annuelle
marquent I'amorce de I'an 2 de la codirection, et la seconde
partie du déploiement de nos évenements placés sous la
banniere des 50 ans du Conseil culturel fransaskois.

Nous sommes, comme élu.es, comme équipe, et comme citoyen.nes, trés fiers d'avoir implanté
une nouvelle image de marque, tissé des partenariats d'envergure auprés du Musée d'art
Mackenzie et du Conseil des arts et des lettres du Québec, ainsi que réalisé avec bonheur le projet
de murales Couleurs de la fransaskoisie.

L'automne s'annonce tout aussi riche, avec l'accueil de la vitrine Contact Ouest,
'accompagnement de délégués du pays en tournée chez-nous, la célébration du Gala
multidisciplinaire « Sous la lumiére d'or », et la création d'un Rendez-vous fransaskois dédié aux
arts et a la culture.

Je tiens donc a saluer la confiance renouvelée de nos grands bailleurs de fonds, SaskCulture,
Patrimoine canadien et Musicaction. Nous sommes tout aussi reconnaissants pour les nouveaux
joueurs qui contribuent désormais au succes de nos vastes mandats, dont le Bureau des affaires
francophones, le gouvernement du Québec et Financement agricole Canada.

Le rayonnement des arts et de la culture d’ici n'est possible que grace au travail soutenu

et au dévouement de I'équipe du CCF, le bénévolat de vos élu.es et I'apport de précieuses
collaborations! Je souligne tout spécialement les partenaires que sont '’Assemblée
communautaire fransaskoise, 'Association jeunesse fransaskoise, la Société historique

de la Saskatchewan, Les Editions de la nouvelle plume, la Troupe du jour, Vitalité 55+ et le
Regroupement des écrivains du Nord et de I'Ouest canadien. Et sachez que nous estimons tous
nos partenaires, petits et grands.

Cette méme collaboration communautaire sera vitale a la réflexion qui doit se batir autour
du Festival fransaskois; ce grand rassemblement ne peut briller gu'en incarnant un véritable
projet collectif.

Nous devons beaucoup a tous ceux et celles qui nous ont précédés, depuis 50 ans! Eux, ils 'y

ont cru : investir dans la culture et les arts, c'est investir dans la vie méme d'une communauté.
Ensembles, souhaitons au CCF un autre demi-siecle de contributions, pour faire battre le coeur de
cette province au rythme de la culture d’expression francaise!

ALl

AnnefBrochu Lambert, ®
Présidente
Conseil culturel fransaskois
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Rapport de la

Cher(e)s membres et partenaires du Conseil culturel fransaskois,

C'est avec un sentiment renouvelé d'’engagement et de
dévouement que nous vous adressons ce mot dans le cadre
de notre rapport annuel pour I'année 2023-2024. Cette année a
été celle de la consolidation et de I'innovation au sein de notre
codirection générale, une structure qui a déja démontré sa valeur et son efficacité.

Nous avons continué a naviguer dans le paysage dynamique des arts et de la culture avec agilité
et perspicacité, en nous appuyant sur la force de notre gouvernance partagée. La codirection
artistique et générale, ainsi que la codirection administrative et générale, ont travaillé de concert
pour piloter le CCF vers de nouveaux horizons, tout en restant ancrés dans les valeurs qui nous
sont cheres.

L'année écoulée a vu le CCF s'épanouir, avec des projets ambitieux qui ont résonné dans toute la
francophonie canadienne. Nous avons tissé des liens plus forts avec nos membres et partenaires,
et ensemble, nous avons célébré la richesse de notre diversité culturelle. Notre capacité a
s'adapter et a répondre aux besoins de notre communauté n'a jamais été aussi évidente.

Nous sommes particulierement fiers des avancées réalisées dans la derniére année, ou nous
avons développé un partenariat avec le Musée d'art Mackenzie en collaborant avec une exposition
solo de Laura St. Pierre témoignant de l'importance de la visibilité des fransaskois dans le
domaine des arts au sein de notre province.

Alors que nous nous tournons vers l'avenir, nous sommes conscients des défis qui nous attendent.
Cependant, armés de notre vision stratégique et de notre passion indéfectible pour les arts et la
culture, nous sommes préts a les affronter. Nous continuerons a ceuvrer pour que le CCF soit un
phare de créativité et d'innovation.

Nous tenons a exprimer notre gratitude a notre conseil d'administration pour leur soutien
indéfectible et nos employés pour leur travail acharné et leur passion.

Ensemble, nous avons accompli beaucoup, mais le voyage ne fait que commencer. Nous sommes
impatients de partager avec vous les succes de I'année a venir et de continuer a enrichir la vie
culturelle de notre communaute.

Avec nos sinceres remerciements et I'assurance de notre engagement continu,

Cona Boa f

Elma Bos, Dany Rousseau,
Direction artistique et Direction administrative et
codirection générale codirection générale
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Meunier Groux Agrtene Walker
Responsable de la Agente de
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Responsable des
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communications
des communautés scolaire
animation d'ateliers
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Bahiya Suzanne Inés
Nadioui Campagne El Adrissi
Responsable du Coordinatrice Stagiaire,
marketing scolaire de projets pour Coordinatrice de
et coordonnatrice le 50° anniversaire la programmation
du CCF

du FRESK

Mille mercis a Shannon Lacroix, Chantal Hamel Bouchard
pour leurs grandioses contributions a la réussite de nos projets.
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St Jean-Baptiste a Regina : Tout pour la musique
de WebOuest — Crédit photo : Peter Scoular

Formation Nouvelle scene
Crédit photo : CCF

Dévoilement nouvelle image CCF
Crédit photo : CCF
——

Atelier Jamais Trop tot
Crédit photo : CCF

Spectacle scolaire Matiu
Crédit photo : CCF

Coup de coeur francophone Pti Belliveau
Creédit photo : CCF
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Exposition de Judy Anderson
Crédit photo : CCF

13

Entre plaines et Savane
Crédit photo : CCF

Soirée hommage a Madeleine Viczko
Crédit photo : Lynette Brossart et Holly Gibson

Equipe CCF Forum FCCF 2023
Crédit photo : CCF
T

Festival fransaskois
Crédit photo : Marieve Duguay

Retraite des écrivains
Crédit photo : CCF
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Partenariat historique avec
le Musée d’art Mackenzie

En 2024, le Conseil culturel fransaskois

(CCF) célebre un jalon remarquable : son

50¢ anniversaire. Pour débuter ses célébrations
en mars 2024, il inscrit le début d'un partenariat
historique avec le Musée d'art Mackenzie de
Regina, une collaboration qui promet d'enrichir
le paysage culturel de la Saskatchewan.

Dans le cadre de cette union culturelle, le
Musée d'art Mackenzie est fier de présenter
I'exposition solo de Laura St. Pierre, la premiéere
artiste féminine fransaskoise a recevoir cet
honneur. Son ceuvre, intitulée « All that you
change changes you / Tout ce que tu touches,
tu le changes », invite le public a une immersion
dans un univers ou chaque interaction laisse
une empreinte indélébile. Du 22 mars au 11 aoUt,
les visiteurs pouvaient explorer cette exposition
qui reflete une décennie de création artistique.

Le vernissage du 22 mars auquel a participé
la Ministre de la Culture et des Affaires
francophones, Laura Ross, aura attiré

70 personnes. C'était une soirée mémorable
marquée par une performance artistique
impliguant des objets sculpturaux.

Cette exposition n'est pas seulement une
rétrospective des dix dernieres années de
travail de Laura St. Pierre, mais aussi une
célébration d'une vision issue de la culture
fransaskoise. Elle met en lumiére la capacité de
I'art contemporain a capturer lI'essence d'une
communauté, a raconter ses histoires et a
partager son héritage unique avec le monde.

En somme, l'alliance entre le CCF et le Musée
d'art Mackenzie est un témoignage éclatant
de la richesse et de la diversité de la culture
fransaskoise, une culture qui continue de
s'épanouir et de s'exprimer avec vigueur a
Crédit photo:ccF travers l'art contemporain.
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Collaboration avec la bibliothéque Regina

Dans le cadre du Mois national de I'histoire autochtone, le Conseil culturel fransaskois, en
partenariat avec la Bibliotheque publique de Regina, a invité toute la communauté a
participer a une série d'activités gratuites tout au long de la journée du 3 juin 2023, a la ®
bibliothegue centrale de Regina, mettant en vedette des artistes tels que Marjorie Beaucage,

Daphne Boyer et Judy Anderson. .

La premiere activité était une visite guidée de I'exposition de Judy Anderson : « INDIGENIZED », a
la galerie d’art Dunlop, offerte par I'artiste Daphne Boyer. L'exposition présentait la signification de
« I'indigénisation » d'un lieu. Aprées plus de deux décennies d'interventions subtiles et significatives
pour marguer sa présence dans le monde, I'ceuvre d’Anderson se déclare sans éguivoque comme
néhiyaw, une partie intégrante de cet endroit connu sous le nom de territoire du Traité 4.

S'en est suivi un atelier de collage animé par l'artiste visuelle Daphne Boyer. L'artiste célébrait 'art
spectaculaire du perlage et du travail de piquants de ses ancétres. Dans cet atelier, elle a montré
comment utiliser ses motifs numériques perlés et piqués pour créer des tissages en papier.

Plus tard dans la journée, le CCF a présenté La Moisson, un projet de médiation culturelle et
d'indigénisation mettant en valeur lI'art contemporain des Prairies, produit par des artistes de la
Saskatchewan. Animé par 'artiste Mackenzy Vida, I'atelier La Moisson s'inspirait de I'ceuvre ‘Lis
restes’, un collage ressemblant a une courtepointe, de l'artiste métisse Marjorie Beaucage. Lors de
cet atelier, les participants ont eu I'occasion d'explorer diverses techniques artistiques inspirées
par I'eau pour créer une courtepointe en papier racontant I'histoire d'un lieu géographique

en Saskatchewan.

Enfin, a la fin de la journée, Marjorie Beaucage a eu |'occasion de lancer son livre avec une lecture
suivie d'une projection pour découvrir les vidéos produites par le CCF qui retracent la carriere de
I'artiste et son identité d'« artiviste ». En plus de ces vidéos, deux de ses films ont également été
présentés, suivis d'une discussion avec l'artiste.
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Bty b b Pape b E AN ALCOUNINATE Wlathoes [epage s, ot
ComiFiaRLly FEOiE UGN BERIES .

RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT

Amx membres e Conssdl cublurel fransaskals incorpond

Opinicn
Ihumrfhhﬂllﬂ&pﬁlm:&fmﬂwﬁwﬂmﬂmﬁuﬁh
siluation fnanciére au 31 mars 2004, of les éats des résuliags, de Mévolution de Tactif net. g1 des Nux de trésoreric
pour Mesercice clos 4 cete dase, almsl que les poles complémentaires, v compris b rdsume des principales mdibodis
compiables.

A nofre avis, fed éiats financiers cisjoinis doneent, dans tous leurs aspects: significatifs, une image fidéle de ln
situation financiere de Consell culturel fransaskals incorposd au 31 mars 2024, alasi que des résaltats de ses sctivitds
et de sed fax de irdscnerie powr Neverclce clos 4 cotie dwie confommément aus sormes compashles canadiennes pour

organdsmes s b kacrarli

Fondement de I'spinion

Moms avons effectod noire asdit comfoemdément pox novmes audit généralement reconnues do Canada, Les
resporsabilitds qui nows iscombent en verta de cod normes soml plus emplement déeries dans la section
o Respomiahilings de Pesdicesr & Plgand de Toudit des fmis financiers s &u prisent mapport, Mois sommes
indépendanis de Fentité conformément aux régles de déontologie qui s'sppliquent & Taudit des éais financhers au
Canada of nows nous sommcs acquiltés dei autres responsabilié déonlologiques qui nous Ecombent selan ce
regles. Mous estimons que e ddmonts probants que nous avans olienis sont sullixanis of appropriés pour fonder
naire epindon Caud,

Respanzablbids de la direction ef respensables de la goovernance pour bes Sats fannciers

La direction est responsable de ka préparation et de la prisentation fidéle de oes états financiers conformément sux
nofmes compashles canadiennes pour organizmes sand but lucrmid, aimil gue du contrdle intome qu'elle considéne
nicessaite pour permeting la préparation d"&ms fnancicrs exempts ' anomabics signilicatives, que eelles-ci résulient
det frawdes ou d'erreurs.

Lors de la poiparsiion des’ dais fleaschers. o'esl & 1o direciion quiil Iscombe Févaluer In capacist de Fenilsd &
poursgivee son exploitation. de communiquer, le cas dchéant, bes guestions. relatives i 1o contingité de Dexplalation
et Fappligeer e principe comptable de continaité dexplonation, sauf si ka dircction a Finiention de liguider Pentind
oui der cesser son activitd oo sk aucume autre solution nfailste ne s'alfre & clle.

11 incombe aiix Fospansables do la gouvernance de survelller le processus Kinfomastion fnanciére di leminé.

Responsabilids de Pamdbcur o 1'égard de Paudit des éiats nanchers

Mos ohjecifs somt dobienir Fassurance misonnable que les éats financiers pris dams koo enwsemble soni exempts.
danomalies significatives, qee eelle-ci résubient de fraudes ou Semasrs, o de délivrer un rappost de Faudiieur
cofibenam nolie opsnion, L'assurance misonnable cormesponsd A un aiveau 4w dssurance, gul ne garanit toutefoi
pas qu'un audil réadisd conformeément sux pormes Famidic péndmicmens reconmues du Canadas permaeitra toiujours de
ditecier toue sromalic sigaificative qui pourrail gxister. lnmh:pﬂmﬁr&ﬂhﬂd:fmﬂﬂud‘mﬂ
clies sont considérées comme significatives lorsquil et raisonnable de satiendre & ce que, individeellement ou
collectivement, elles pubsent influer sar les décisions économigues que les utilateurs des états fimanciers prennent
en se fomdant sur ceux-cl. D be cudne Tun sadin réalisé confonsdment bu nofmes d'sadil géndralomen necannises
du Canads, nows exengoes notre jugemend professionnel o faikons preuve d'espril critique 1o su long de ool st
En owtre

- Mo demilions et dvaluons bes risgues qua les diats Nnanchers companmont des anormalics significalives, goe
celles-cl résulient de fresides oo dlérreurs, comcevens ¢f mettons en oeuvre des procddures daudit en
réponse & ces risgues, @ réunissons des éléments probants safTicosis of appropriés pour fonder notre
opinban, Le risque de nen-ditection dume ancmalc significative résultanl dune frimde et plus élewé que
celul d'wne mnomalic significative résubam dume erveur, car b (mude pen mpligeer la colbuslon, &
Ealstfication, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contoumement du conérdle imfeme;

Mo acquérons e comprthersion des dldments du comipdle meme pertinents pour Pauds afin de
mnﬁumw A% TR OX2 T FRO4GE 667 FTE0SERISES TF 1B00BME0M EmfoSorgmn-pa

bergeron-cpa.ca
 ——
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concevair des procédures daudit appraprides sax circonstances, & pon dans ke but Sexprisner ume opinhon
sur leflicacind du contrdle fmeme de Nemnd

- Mous apprécions le carsciére approprie des mEhodes complables refenmes o Io cmcine misonnable &
estimations compiables fhites par la derection, de medme que des imlformations ¥ alléremies foamics par cotve
dormiire;

. Mous ileoms une conchusbon gquem aw caracidre appeoprié de Pmiilisation par la dircction du principe
compiable de continuité d'explolimion et, selon les éléments probants oblenws, quant & Fexistence ou non
dine ipcertiude signiliative ke & dis dvinements o sihations suseeplibbes de feter un dosile imporiant
sar ln capacitd dc Tentind & poursunvie son explofiation. Si pous concluons & Pexistence dune iscerinude
significative, nous sommes fenus Fattirer Masention des becboars de notre rappont sur fes informations
fournied dams les dals financions au supet de cene inceniivde o, si ces informations ne sont pas adégquates,
drexprimer une opinios modifle. Notre conclusions ' appuient sur les Sémems probants ohteniss jusqu'l la
date de moire rapport. Des événements ou sfuations futurs pourmadend par ailkowrs amener Tentiné & cesser
son explaitation.

. Mowi dvaloons la prdseniation densemble, la ssructure ot b conteiva des diats Mmamcicrs, ¥ compris les
informations fournies dans les moles. el appedcions 3i lex éois financiers représcniemt |es opdrathans o
hhmﬁmﬂlﬂ:muihpmldﬂm'#hﬂrfﬂh.

Boes commusiquons aus resporssblcs d¢ |a pouvermandce olamment Néendue of b calemadrier prévy des trncax
daisdit ef no consintations impananies, ¥ compris toule déficience importamic du comtnile inteme que nous surions

relevie 3 cours de molre pudi..

Hergeron & Co, Complabe Professbonnels Agrids
Edmonton, AR
25 juim 2024
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKINS INCORPORE
ETAT DES RESULTATS
Four Mexereice so terminant le 31 mars 2024

aldd 2023
FRODLITS
Patrimine Canadicn 5 35K375 5 423000
Ministére de 'Edvcation 308,549 233,133
Sask Lotieries Trust Fund for Spont Culnere and Recreation 293,004 303,000
Vientes e mulres revenus B0,928 [0, 368
Subsentions ef allocations diverses (MNote [2) G007 il 65
Commandites (Hote 13) 7.2 2.250
Conscil des arts du Canada 35,000 33,000
Remboursements de dépenses 15970 11,887
Amortissement de appons reporids (Nobe 1) L 6,333
Inbérés 2331 1.470
Audhétions el abonnements — l.a%g o
—L220.093 —L18].796
CHARGES
Salnires e charpes socialkes 471,356 489519
Honoraires ef contractuels (Nate 14) ok W 215262
Publiciid et promotion (Mote 13) 123,353 6, 00
Subventions (Note 16) I1&61] 121,909
[Méplacemicnts 85,602 62,479
Location de bunzau (Mote 15) 39,154 38 Ro2
Location d'équipement 346711 42381
Repas et frais de représentation 28274 21,9046
Cotisations el abonnements 17,501 17,434
Teéléphone 15,562 16,077
Creganisastion technique 12,590 14,244
Foumiturnes 12,775 1557
Homoraines professionncls 10,323 15,782
Amonissement des immobilisations corporelles 6,431 T.68
Fourmitures de hureau 5. 068 5.5358
Fraks bancaines 2450 1973
Assurances 1.333 I.186
Frais WCH 1331 1471
Intdnéts bancaines 630 I 46
Farmation pratigue - 2158
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES
CHARGES AVANT AUTRE ITEM G i 26842
ALUTRE ITEM
Perte sur cession d'ommobilisations corporelles — 741 P, [
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES
CHARGES £ 7818 - 16,842
Les motes comphimentaines oi-jolnics font partie intdgranie des éats Mnancicrs,

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKONS INCORPORE
ETAT DE LEVOLLUTHN DE L'ACTIF NET
Paar 'rurcene o ierminant e 30 mars S024

i o Circwe Min-preve Total Tistal
ACTIF NET imohiatiom  falfciation  dallctasion 2 )
Subi mm débui 8 Teverihic % 25585 5 . (A 5 BlLELD 5 17397 5 120555
Fiuadalemi ddes proglaits sur s changes (2108 = jLIE 1913 L% 0
Sakide & ks i de Fevercice S BT f_shson S LBN LN 5__loawm
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE

51 muars 2024

ACTIF

ACTIF A COURT TERME

Eneaksse {(Male 1)

Créances (Maooe 4)

TS & recevair

Fraks payds d'avancs
TOTAL DE L'ACTIF J|. COURT TERME
FLACEMENTS (MNole )
IMMOBILISATIONS CORPORELLES (Kote &)
COLLECTICN {Mote 7)
TOTAL DE L'ACTIF

PASSIF

PASSIF A COURT TERME

Comples lfournissears ef charges i payer
Revemis reporids {(MNote 1)

TOTAL DU FASSIF A COURT TERME
APPORTS REPORTES (Mote 10)
TOTAL U PASSIF
ALCTIF NET
Aetill met invesid en imemobilisations
Actils nets grévd dafiectation (Mose 1)
Actif net son-grevd Fnlifectntion
TOTAL DX L'ACTIF KET

TOTAL DU PASSIF ET DE L'ACTIF NET

Approuve par bes administreteuns:

A dind.
- =

. Adminisirbear

w5

g |.1'| !I T
B e  Admisistrateur

2024

3 435202
49,180
1372

403,508
E9.T68
22928

L5 N

Las nodes complémentaires o jointes foot parile inkdgranie dos éats lnas o

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE

ETAT DES FLUX DE

Four Pexerciee se terminant fe X1 mars 2034

il alalk
ACTIVITES D'EXPLOITATION
Excédent des produiis sur les charges 5 TAZE 5 6,842
Additionner (déduire):
Ekinents sans effet sur la trésoreric
Amariissement des immobilisations corponelles 6,451 7068
Amorisement des apporls reportes (60865 {63331
Chanpement net des Eldnsenis sans effiet sur la indsorerie 8293 28477
Variations des dhéments hors irésorerie di fonds de roabemsent
Compies clients 2843 12,993
Subventions i recevalr 413 31338
Inidrets & recevolr (509) di]
Frais payés davance (8.574) *
Compres Fournisscurs ef charges i payer 50,674 (37,135)
Taxes sur les produils ol services {1,856) 1,762
Revenus reponés — 10000 R3350
— —13LA26
ACTIVITES DE FINANCEMENT
Apporis reporics 051 -
ACTIVITES DTNVESTISSEMENT
Momtant regues pour disposition dlimmaobilisatéons corporelles 1741 -
Achats dimmobilisations corporelles (7.051) -
Acquisition de placement (38.306) -
Vente de placemen - 5T.18%
Augmentation netle de Fencatsse 32419 178,414
Encalsse au début de 'exercice — 95781 — 214,369
Encaisse i la fin de Iexercice 5415203 5 202758

Lt notes comp idmentaires cl-joinies font partic intégrante des éats financiers.

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
NOTES COMPLEMENTAIRES
31 mars 2024

1. OBIECTIF DE L'ORGANISME

Le Conseil guliurel fransaskois incorpord esi un organisme sans bul lucratif doni le mandad es In coordination
de la gulture frangaise et dateliers mcluant des activités anistiques. L'organisme a é1é constitué on vertu de la
Lai & The Nona-Profit Corporaticns Act, 1993 » de la Saskstchewan le 9 janvier 1976,

Lz conseil est reconnu comme organisme sans bid lacralif sclon la Lod sur les impds done, il est exonoré
d'iempdits selon larticle 149,

Les revenus du conscil proviennent principalement, T9% (2023 - 80M6) de trods baillewrs de fonds.

1. PRINCIPALES METHODES COMPTABLES
Les éats financiers de Porganfsme onal & prépards confonmément aux nonmes compisbles canadiennes pour
organismes sans but lucratil et les principales méthodes compinbles suivantes ont éé appligquécs:
Utilisation d"cstimations

a)  Dans la préparstion des états financiers, conformément aux normes compdables canadicnnes pour les
organismes sans but lecratif, la direction dodt procéder & des estimations 1elbes que ka dunbe de vie utile
des immobilisations of In dépréciation des actifs & long terme ainsi que sur les montants des produits e
des charges de exercice, Les nésulints réels peuvent différer de ces sstimations.

Comptabilisation des produits

by L'organisme applique la méthode du repont pour la compiabilisation des apponts (subventions), Les
apports affectés somt constarés @ titre de produits de Nexercice duquel les charges connexes sont
engagees: Les apports non affectés sont constatés a vitre de produits lorsquiils sont regus ou @ recevoir si
le montant & recevoir pest faire Fobjet dume estimation raisonnable el que = nfception esf
rnisomnablement assunde.

Les remboursements de dépenses sond constatés & titre de produils au moment od les dépenses son
engagées ef sur ln base de recouvrement du codl de celles-ci.

Les commandites, vemes ¢l aunes revenus, conirals de services el les adhdsions som constalés i titre de
produits lorsque les services sant rendus, bes biens sont tmnsfénds ow aw moment de Pévénement.

Les intéréts sond constatés & titre de produits sclon i méthode de comptabilitd d'exercice,

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
NOTES COMPLEMENTAIRES
31 mars 2024

Instrumenis Mnanciers

gl Lesnetifs ¢ passifs financiers sond évaluds 4 la jusie valeur, & l'exceplion de certnines transactions enirg
appareités qui sont complabilisées & la valeur didchange ou & ln valeur complable selon le cas
L'organisme dvalue alidricurement 1ous ses actifs of ses passils financiers au colil aprés amorissemenl.
Les actifs financiers dvnlués pu colt aprés pmorissement comprennent I"encaisse, les compies clicnts, les
subventions 4 recevadr, les intérdls & recevioir, bes dépdis & wenmes ol [es pans sociales.
Les passifs financiers dvalods nu coli aprés amortissentend comprennent les compies foamissewrs o
charges & payer.
Les colits de transaction relatifs & des instruments financiers évalués ultérieunement au codt apris
amoriissement soni comptabilisés au codt indtlal 'de "actil ou du passil financier ¢f comptabilisés sux
résuibiads sur ba durée de IMinstrument selon ln méthode de Mamonissement lingaire.

Dépréciation

di  Les penifs fanchers évaluds au ool ou an colt apits amonissement sonl sousmis 4 un fest de
déprécintion sl cxiste des indications possibles de dépréciation. Le montant de réduction de valeur et
complabilisé aux résultats. La mains-value déji complabilisde peut faire l'objet Fune reprise de valcur
dans |a mesure de Faméliortion soil directement, soil par Fajustement du comple provision, sans éne
supéricare & co qu'elle aarail i b la date de reprise 51 In moins-value n'avail jamals d compiabalisée.
Cette reprise ¢st complabilisée aux résultats.

Trisorerie et équivalents de trésoreric

el La trésoreric el les équivalents de indsorerie comprennent les comples bancaires of e dépdts 3 terme trés
lHguides qui sont facilemen convertibles en trésonerie e ayant une échéance inféricure & frols miis i
compler de bewr date d'scquisition,

Imniohilisations corporelles

) Les immobilisations corporelfes sont compeabilisées au cofit. Elles somt amorties annuclicment sur leur
durde de vie uille estimative & 1"aide des taux ef méthodes présenids ci-dessous, A |"owception de 'année
d scquisition o bk tux esl réduit de moitié,

MSiaériel mformatkgue A% Amortissement dégressil
Equipement 20% Amortissement dégressil

Lorsquiume mmcbilisation corporelle n'a plis aucun potertiel de senvice a lang terme pour l'onganisme,
Fexeddent de sa valeur complable netie sur sa valeur esidieelle doit &re compiabalisd en clarges dans
Fétat deés résultats.

Colbection

gl La eollection est capitalisée dans Péat de ba sination financiére, mais elle n'est pas amortie. s ocuvres
sont initinlement comptabilisdes & La juste valewr,

Les oeuvies dans sonl soumisés 4 un fest de dépréciation =9 existe des indications possibles de
dépréciation. Le montant de réduction de valewr et comptabilisé aus résultats.

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
NOTES COMPLEMENTAIRES
31 mors 2024

Apporis regus sous forme de biens ef servioes

h) Les bénévoles consacrent plusicurs heures par année & aider "organisme & assurer In prestation de ses
services, En mison de lo difficulté & déterminer la juste valeur des apports regus sous forme de services,
ceux-cl ne sont pas complabilists dams les dats Mnanciers. Les appons sous forme de biens sont évalucs
A leur juste valeur lorsque celle-ci peut Faire Fobjet d'une estimsation misennable

Répartition des rais de soutien pdminisoratifs

i} L'organisme répartis les cobts de soutien administrutil & chaque progrmmme en déterminant la base
approprice pour Fimputation de chagoe dépense of appliue cette base de fagon constante chaque amnds,
Les dipenses telles que les sabaires, bover of les foumdtures de burea soni répanbes selon les monilans
allouds par ke bailleur de Fonds ainsi qu'en fosction du budget approuvé par ke conseil d'sdministration,

3 ENCAISSE GREVEE I'AFFECTATION

024 2023
Encajsse grevée d'affeciaiion exiemne - Subventions -4 355,500 5 325,500
Encaisse grevée d'alfectation inteme - Foads d'éventualind —60.000 — 60.000
Total de l'encalsse affectd 415500 RS 500
Eneaisse non-grevide d affecintion .70 1283
Totnl de l'encaisse e T 1 P L K
d, CHREANCES
2024 2023
Compies clicnts 1 38,000 % 41,034
Sithyvenliois 4 recevalr 10,239 18,842
Intéréts 4 recevair L 553

% FLACEMENTS

2024 2023
Lanrg ferame
Dépda & terme écheant en décembre 2026, porant imdnét b 1,35 % 5 31407 8 3407
Diépdi - terme deléant en sepiembre 2025, poriant iméndt & 4,75 % R.311 -
Parts sociales - Coopérative des publications fransaskoises )] -]

SdRdSE  S__dLd3)
Lies diépdis & terme sont donives en garanties de la care die erddil of de ba marge de enblil. Volr la note B,

Bergeroné&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
NOTES COMPLEMENTAIRES
31 menrs 2024

IMMORILISATIONS CORPORELLES

Amontissemen!  Yalour complable netle
Lol Cumulg a4 2023

Matéricl informatigue $ 0010 $ 178513 § 12498 § 10922
Equipement __24.03¢ 13,609 10430 ___13)48

Sddi0 S_JLIG 523338 S__2400

COLLECTHON

L'organisme détient une collection penmanente dobjets d'arts qui vise & promouvoir el supporier les arfisics
(randaskods. Au coars de Pexervice, aucune dépense a & encoiru pour ba conservation de cetle callection,

FACILITES DE CREDIT

Lorganisme posséde ane came de erddit au montan autorisé de 25 000 § portam inddedt s taax préférenticl
majore de 1,50 %

e plus, Forganisme posséde une marge de crddit au momlant autorisd de 70 000§ porant imdedt ap aux
preférentiel majond di 1.75 %6,

Les deux (2] facilivés de erddin sont garanties par bes dépdis 4 terme et Fencaisse, Voir [a note 5,
Le taux préferenticl du préteur est de 7,2 % au 31 mars 2024,

REVENUS REPORTES

Solde audébyy  Fosdsregus Fopdewilists  Solde d ba fin
Ministére de 'Education  § 174000 S  3JIR000 S 316000 S 176,000
Sask Lotterics Trust Fund for

Spart, Cultire and Recreation 146500 203000 2073 () [ 46 L0
MNusscation - 3604 23,114 28 500
Commandites 5,004 4500 2S00 0 4500

S_Jai300 S_B6llld S Gl 5235500

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
NOTES COMPLEMENTAIRES
31 mars 2024

. APPORTS REPORTES LIES AUX IMMOBILISATIONS

Lies apports reporiés lids sux immobilisstions corporelles représentent bes immobilisations et les apports
affectés & kaguelle des immobilisations de Porganisation ont éié ached. Les changements dans le solde des
apports feportcs [kes aux mmmebilbzations pour la périsde sont comme sali:

2024 2023
Balance d'ouvertune 5 21,056 5 27.389
Subvention regisc 7051 -
Montanis nmaoriis au revenu ___ (6.086) (6,333
Balance de fermeture £ ki 5 21056

1.  ACTIFS NETS GREVES DPAFFECTATIONS INTERNES

Le conseil dadministration de la socicté n afftcsd wun montant todal de 60 OBS pour crder um fond
déventuplité, Ces Tonds grevés daffectation interne ne peuvent étne uliligés pour sucundg sulre rmison sans
Fapprobation du consel] fadministration,

1L SUBVENTIONS ET ALLOCATIONS DIVERSES

=004 400
Fédérntion culurelle canadienne-frangaise 5 i, 0D 5 6,500
Coup de coeur frpcophone 15,987 14,240
MusicAction 23114 20250
Reéscau national des galas 5,000 5,000
SORC T30 2,000
Fonds Dislogue 2,000 2,000
Jeanesse Cannda au travail - 5,704
Fondation pour la langue frangaise - 5,00

Sfllllll S _EDEM

13, APPORT EN NATURE

Lin apport en malune & Hé regus cette amnde poir des serviees dannonces publicitaire radio poiar un valeur de
37 5005,

14,  OPERATIONS ENTRE APPARENTES
Duirant l'exercice financier, des honoraires oo montant de4 875 § (2003 - 3 335 5), onl &6 versés i des
membies du consell d'adminisimtion pour leur obligntion dassister & certning dvimements de reprédsentation,
Dres cachets dartisie on & versés pour un montant de 2 550 5 (2023 - 625 50, Des pris ¢t sobventions lewur on
pussi 0¢ nocordés au montant de | 175 $ {2023 - 425 5),

Ces transactions ont 8¢ compiabilisées i I valewr diéchange qui est ke montant de s condrepartic établic e
peceplée par les partics.

Bergeron&Co.
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CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS INCORPORE
NOTES COMPLEMENTAIRES
31 mars 2024

ENGAGEMENTS

Apees la fin de lannde, l'organisme g'est engagd en vertu d'un bail pour 1a location d'espaces du burean dcheant
ot mors 2025, bes lovers minbmums Mutiers totalisent 19975 § et comprennent les versements ufvants

2025 S
SUBVENTIONS
aldd |5
Subventions scolaires et de diffusions 5 51,237 & 49,600
PAA 36,134 23,750
PAMA — S —AR530

S LI6SIL  S__13Ls9

INSTRUMENTS FINANCIERS
Liorganisme. par le biais de ses matruments Ginanelers, est expost & divers rlagues.

Risque de crédin &

L'organisme est expose & un msque de crédit sur les comples clients, les subventions & recevoir of bes mieréts 4
TeCEvoir,

Hisque de liquiding ;

L'organisme esi exposé & un risque de liquiditd est principalement en Pégard & ses compies foumbsscurs ot
charges & paver,

CHIFFRES CORRESPONDANTS DE L'EXERCICE PRECEDENT

Certains chiffres cormespondants. de Mexcrcice précédent, présentes @ des fins de comparsison, onl &
rechassés alin d*étre conforme i la présentation adopide de I'exercice considént.

Bergeron&Co.
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Programmation

Programmation communautaire :

- PAMA : Programme d'appui financier aux membres
associatifs pour les spectacles, ateliers et activités culturelles
et artistiques présentés par les groupes membres

- Réseau francophone de spectacles en Saskatchewan :
3a 4 tournées dans les communautés francophones

Passeur culturel : Présentation du projet a la
communauté lors du Rendez-vous fransaskois 2024

Festival fransaskois 2024
- Tournées « Coup de coceur francophone »

Les couleurs de la fransaskoisie :
Murales dans 5 communautés

L'Art c’est de I'Or : Spectacle des célébrations du
50¢ anniversaire

Participation :

- Contact Ouest

- Contact Ontarois

- Festival international de la chanson de Granby

Représentation :

- Forum du réseau associatif fransaskois

- Table des élus

- Coup de ceeur francophone

- Réseau des grands espaces

- Fédération culturelle canadienne-francaise
(Table des organismes culturelles — TOC)

- ANIM

- SaskCulture

Partenariats

- Regina Folk Festival,

- Réseau des grands espaces (Contact Ouest)

- Fédération culturelle canadienne-francaise
(Closmonaute)

- Le Musée d'art Mackenzie

- Remai modern

- New Dance Horizon

- La Société historique de la Saskatchewan

- Les Editions de la nouvelle plume

- Association jeunesse fransaskoise

- Assemblée communautaire fransaskoise

- Radio-Canada

- Regina Public Library

- Assemblée générale annuelle

Programmation artistique :

PAA : Programme d'aide aux artistes (appui financier
aux projets des artistes)

Développement musicale :

- Tremplin pro (Formation en groupe)

- Nouvelle scene (4 artistes de la releve)
- Mentorat musical

31

- 1 Scene
- Entreprenariat musical
- Développement littéraire :

- Résidence d'écriture au Québec
(collaboration du CALQ et Centre Bang)

- Cercle des écrivains

- Appui avec le Rénoc

- Mentorat littéraire pour I'artiste de la SK qui
bénéficiera de la résidence au Centre Bang

- Développement en arts visuels :

- Exposition solo Laura St. Pierre (collaboration avec la MAG)
- Reprise du programme Mentorat Visibilité pour 2026
(travail préparatoire en cours)

- Aide ponctuelle aux artistes

- Représentation:

- Fédération culturelle canadienne-francaise — FCCF
(Table des organismes artistiques — TOA)

- Société Chant'Ouest,

- Cercle de réconciliation (ACF),

- Alliance national de l'industrie musicale — ANIM

- Réseau national des galas de la chanson — RNGC

- Association des groupes en arts visuels
francophones — ACAVF

- Sask Arts Alliance

- Partenariats :

- Regroupement des écrivains du Nord et de I'Ouest
canadiens - Rénoc

- Le Musée d'art Mackenzie

- Centre Bang

- Réseau des grands espaces - RGE

- Fédération culturelle canadienne-francaise - FCCF
(closmonaute)

- La Troupe du Jour

- L'Association jeunesse fransaskoise

- Réseau national des galas de la chanson - RNGC

Programmation scolaire :

- Spectacles scolaires

- Ateliers scolaires

- Concours (Clin d’oeil et Jamais trop t6t)

- Ressources pédagogiques (Offres et développement)
- FRESK

- Partenariats :

- Réseau national des galas de la chanson — RNGC
- FCCF (PasspART et ImmersART)
- ACF, AJF et SHS (FRESK)

- Représentation:

- Salons des enseignants
- Cercle en éducation
- Contact Ouest et Contact ontarois

RAPPORT ANNUEL 2023/2024
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Prévisions budgétaires

REVENUS

24-25 Prévisions 23-24 Réel | 23-24 Prévisions |  22-23 Réel |

SOURCES
SasklLotteries 293000 $ 293000 % 293000 % 303000 %
PCH - Entente 303750 $ 273375 $ 243000 % 243000 $
PCH - Projets -$ -$ -$ 63000 $
E;(?:—ilt;;tler provincial- 45000 §
Education 318 000 $ 308949 % 316 000 $ 233133 $
FCPA 62500 % 75000 $ 75000 $ 117 000 $
CAC 35000 % 35000 % 35000 % 35000 $
Musicaction 53500 % 23714 $ 23500 % 20250 %
Coup de cceur 12320 % 15987 $ 12320 % 14240 $
RNGC 5000 $ 5000 $ 5000 % 5000 $
FACC 65000 $ 10 000 $ 10 000 $ -$
Pt e s 55000
Autres 78 000 $ 15970 $ 40332% 33091%
Autofinancement
(Commmandites, contribution 142278 $ 164 697 $ 285209 $ 115085 %
partenaire, billetterie)
TOTAL REVENUS 1468 348 $ 1220 092 $ 1338 361 $ 1181799 $
Surplus /déficit -$ 7928 % -3 26842 %
Surplus déficit cumulatif 155325 $ 147 397 $
. @
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SALAIRES

Administration 189 600 $ 172199 $ 172165 $ 173175 $
Eg‘;g?&?j;‘;” 71758 $ 76 035 $ 66300 $ 68522 $
Programmation scolaire 97320 % 118 668 $ 116 596 $ 85984 $
Programmation artistique 66 359 $ 6588 % 24750 % 55728 %
Communications 63687 $ 49757 $ 54 000 $ 53200 $
Bénéfices 57 050 $ 48109 $ 53190 $ 52910 %
Total CCF 545774 % 471356 $ 487 001 % 489519 $
Total salaires 545774 $ 471356 $ 487 001 $ 489 519 $
OPERATIONS
Loyers 32000 % 32028% 31868 $ 32187 %
Fournitures, matériels 4000% 3989 % 2390 9% 3186 $
Communications/promotion 10 000 $ 12944 $ 4000 % 2001%
Services professionnels 28 500 $ 29147 $ 18 000 $ 26994 $
Déplacements 16 000 $ 22916 $ 15600 $ 15159
Concertations/AGA/comité exec 6500 $ 4730 % 5000 $ 4897 %
Téléphones, Internet,
cotispa tiome. frais, etc 49600 $ 39693 $ 35819 % 39 491 %
Total opérations 146 600 $ 145 447 $ N2677 $ 123915 $
PROGRAMMES ET PROJETS
Programmation communautés
Festival fransaskois 170 000 $ 189821 % 141500 $ 166 475 $
Diffusion spectacles 130 500 $ 137 836 $ 133350 $ 159 456 $
Passeur culturel 10 000 $
Célébration 50¢ 41500 $
Programmation artistique
Développement musicale 70 000 $ 28254 % 12120 $ 27776 $
Développement littéraire 49750 $ 7353 % 3000 $ 1987 $
Développement arts visuels 7 000 $ -$ 3000 % 3063 %
romotion des artistes +
Sollection 6 000 $ 5500 % 5000 % 5100 %
Programmation scolaire
Offre de programmes 110070 § | 151206 $ | 359713 $ | 99 114 $
Appuis financier
PAMA / PAA 70 000 $ 66544 $ 70 000 $ 72088 %
Autres projets mis4 $ 8847 % 11000 $ 6 464 $
Total programmes et projets 775974 $ 595361 9% 738 683 $ 541523 $
DEPENSES GLOBALES 1468 348 $ 1212164 $ 1338 361$% 1154 957 $
CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS 34



Annexe |
SUBVENTIONS PAA 2023/2024

Alexis Normand

Commercialisation de I'extrait
« Tous les matins »

1500 $ 735 $

Annette Campagne

De souche et de racines;
Du Pas-de-Calais au Far West

Etienne Fletcher
Recherche et création d'été 2023

Emilie Lebel
Répétes: Beau Nectar

500 $ 1500 $

La Raquette a Claquettes

La Raquette a claguettes:
Au retour du chantier

1955 $

Laura St. Pierre
La musique botanique

1000 $

Nico Butel
Temps de création,
collaboration et avancement
de I'artiste fransaskois, U-Nico.

1000 $

Paulina Salisbury

Enregistrement de I'EP
de l'artiste Paulina Salisbury.

1708 $

David Baudemont

Orange aux pays des angles —
promotion, acces de nouveaux marchés

Charley Farrero

Exposition au CAVA,
Edmonton, Alberta

716 $ 1000 $

Hélene Ouedraogo

Création d'ceuvre littéraire romanesque
avec un mentor féminin et francophone

1000 $

Etienne Fletcher
Tournée Québécoise automne 2023
1500 $

Alexis Normand

Lancement de compilation
en francais

2000 $

Martine Noél-Maw
Dans 'ombre de Will James

2000 $

Marie-Véronique Bourque

Enregistrement de maquette avec
Olivier Madore-Millette pour album ‘llla’

2000 $

Mario Lepage
Production du 2¢ album de Ponteix
3500 %

ey G Zoé Fortier - artiste fransaskoise

Entr'’ARTS
1000 $

Countrée : Le country conjugué au fémi-
nin en Saskatchewan

1000 $

David Baudemont
Fenétre sur cour — 2¢ partie
1000 $

Jean-Pierre Picard
Recherche et rédaction pour le récit
de fiction « Jésus de Nicolet —
confession d'un prophéte fatigué »
500 $

Mario Lepage

Ponteix au Festival Changez d'air
en France

500 $

Alexis Normand

Tournée de lancement d'album
en AB, SK et au MB

2000 $

Emilie Lebel

Participation au Festival international
de la chanson de Granby 2023

1260 $

Isabelle Mercier

Enregistrement studio des chansons
Maurice Paquin et Feu de prairies

1500 $

Emilie Lebel

Enregistrements de démos pour
le prochain album de Beau Nectar

2000 $

Nico Butel

Formation d'ingénieur de son en tant
gu'artiste indépendant U-Nico

1000 $

TOTAL:35374 $




ACF
Regina

En toute fierté!
2650 %

ACFR
Regina

Spectacle Grande Rentrée scolaire
1000 $

AJF
Saskatoon

Pré-départ JFCNO 23
1500 %

CCFD
Debden

Ateliers
1200 $

CPF
Regina

A ciel ouvert 11
3000%

Vitalité 55+ Saskatchewan
Saskatoon

Vidéo C'est a nous d'y voir
4000$

Entr’Elles
Saskatoon

Shack des femmes
1000 $

CONSEIL CULTUREL FRANSASKOIS

ACF
Regina

Atelier et spectacle de Drag
pour le mois de la fierté

1500 %

AFZP
Zenon Park

St Jean Baptiste
800 $

Auvergnois de Ponteix
Ponteix

Danse moderne pour enfants
500 $

CFBDS
Bellevue

Réveillon

3000 $

ENP
Regina

Saison de publications 2023-2024

2400 %

FFS
Saskatoon

Cinergie
25009%

La Troupe du Jour
Saskatoon

C'est a nous d'y voir
4000$%

ACFR
Regina
Diffusion — Mois de I'histoire
des noirs

2000 %

AJF
Saskatoon

Expl'arts 2023
2000 $

CAFS
Saskatoon

JANA
1000 $

CPF
Regina

A ciel ouvert 10

2000 $

ENP
Regina

Livres Audio
2000 $

Entr’Elles
Saskatoon

Retraite de ressourcement
1000 $

SCFPA
Prince Albert

Réveillon
3000 $




Annexe li

PLAN STRATEGIQUE 2024-2029

CONTEXTE ET ENJEUX

Dans le contexte postpandémique actuel, les
dynamiques sociales ont subi des transformations
significatives, avec une diminution de la socialisation
en personne. Dans cette ere marquée par la quatrieme
révolution industrielle et I'avenement rapide du
numeérique, le paysage social subit une redéfinition.

Le tableau présenté comprend un manqgue de dialogue
interculturel, une fragmentation communautaire,
des problemes identitaires, un désengagement, une
dispersion et invisibilité des minorités, ainsi qu'une
diversité de publics a prendre en compte.

Les acteurs du développement culturel et artistique en
Saskatchewan font face a de multiples défis, notamment
une instabilité au niveau des ressources humaines, tant
au niveau des employés, des élus que des bénévoles.
Une compréhension floue des réles et responsabilités de
chacun limite les capacités d'action. De plus, I'acces aux
structures permettant d'offrir des expériences culturelles
et artistiques optimales est fragilisé. L'entente scolaire-
communautaire, jadis un pilier fort de la province, a perdu
de son influence. Les liens d'interdépendance entre les
organismes francophones de la Saskatchewan sont
faibles, entrainant la fermeture de certaines structures.

Le secteur des arts et de la culture en francophonie
saskatchewanaise est confronté a divers enjeux, dont la
difficulté a définir une vision claire d’avenir, la création
d'un modele authentique propre a la commmunauté, et le
passage d'une culture de consommation a une culture
de développement.

La symbiose entre la culture, les arts et les identités
linguistiques est évidente. Les artistes se heurtent au
manque de marché francophone dans I'Ouest et a un
manque d'accompagnement professionnel approprié,
entrainant souvent un exode vers I'Est.

Le Conseil culturel fransaskois (CCF) déplore I'absence de
structures et de services adaptés pour répondre aux défis
propres a la francophonie minoritaire, aggravée par la
diversité des disciplines et le manque de reconnaissance
de ces besoins.

Ce plan stratégique vise a améliorer la compréhension
du réle du CCF et de ses partenaires, ainsi que leur
repositionnement vers une communauté unie, fiere
et vibrante.

PRINCIPES DIRECTEURS

En intégrant I'économie mauve aux principes directeurs de I'organisation culturelle actuelle, nous pouvons renforcer notre
positionnement en tant que moteur d'innovation et de créativité au sein de la francophonie en Saskatchewan et au-dela.

Voici comment nous mettrons l'accent sur 'économie mauve tout en respectant les principes directeurs existants du CCF :

Valoriser la diversité créative :
de l'individu :
En reconnaissant 'économie
mauve comme un moteur
d'identité francophone, nous
mettrons I'accent sur la diversité
des expressions artistiques, des
médias, des technologies et des
industries créatives au sein de la
francophonie. Cela nous permettra
de célébrer et de promouvoir les
mille visages et les mille accents
de notre francophonie ouverte
et diversifiée.

Reconnaitre le potentiel

'économie mauve repose sur
la valorisation du potentiel
créatif de chaque individu.

En mettant 'accent sur cette
valeur, nous encourageons
'émergence de nouveaux
talents et la reconnaissance de
la force individuelle au sein de
notre organisation.

Favoriser la collaboration
et I'innovation :

En intégrant les principes

de I'économie mauve, nous
mettons en avant la valorisation
de la collaboration et de
l'innovation. Cela peut conduire
au développement de solutions
créatives et innovantes adaptées
aux défis actuels, tout en
favorisant la mise en ceuvre

de projets interdisciplinaires

et novateurs.
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Faciliter la communication
et le partage des
meilleures pratiques :

Promouvoir l'efficacité
et l'agilité :

Encourager la
responsabilité partagée :

En utilisant les principes de
'économie mauve, Nous aspirons
a une efficacité accrue dans
notre travail, notre structure,

nos échanges, nos décisions et
nos actions collectives, tout en
étant agiles et réactifs face aux
opportunités et défis émergents.

L'économie mauve promeut

la prise en charge individuelle

et collective, ainsi que la
responsabilité partagée dans

la création et la promotion de
solutions durables et innovantes.
En intégrant ce principe, nous
engageons I'ensemble de notre
communauté a contribuer a cette
mission commune.

L'intégration de I'économie
mauve dans nos principes
directeurs peut encourager

la communication ouverte

et le partage des meilleures
pratiques au sein de notre réseau,
favorisant ainsi I'échange d'idées
novatrices et la diffusion de
connaissances dans le domaine
de I'économie créative.

En résumé, en intégrant les principes de I'économie mauve a nos principes directeurs actuels, nous pouvons
renforcer notre positionnement en tant qu'acteur clé de I'innovation et de |la créativité au sein de la francophonie.
Cela nous permettra de célébrer la diversité de I'expression artistique, de favoriser la collaboration et I'innovation,
tout en encourageant la prise en charge individuelle et collective pour atteindre nos objectifs commmuns dans un
environnement en constante évolution.

De facon concréte, sur le terrain, quels sont les changements majeurs qui seront effectués? A compléter LUACF de la
culture, moins d'activités délivrées par le CCF et plus par des groupes partenaires, aide pour la formation la logistique et
le développement.

MODELE LOGIQUE

PLAN STRATEGIQUE CCF 24-29

Rehausser le sentiment d’appartenance et la participation des citoyen.nes de la communauté
fransaskoise tout en priorisant I'accessibilité et la diversité
Atteinte de I'excellence artistique et d'un rayonnement sans frontiére pour toutes disciplines
développées par les artistes d'expression de langue francais de la Saskatchewan

L Augmenter le nombre d'initiatives . Rehausser I'attrait de 'engagement
Résultats P 1 . Augmenter, avec les partenaires .
de création et d'innovation dans . ) . citoyen, par la culture et les arts
. " re e , ) diffuseurs en culture, l'offre active de ; . .
intermédiaires I'offre de programmation culturelle et . N d'expression francaise, pour
. produits et services culturels - .
artistique en SK faire communauté
[ [ [
[ I I 1
Renforcement de
I'excellence artistique Augmentation les Renforcement des
P y Amélioration de P Renforcement de la responsabilisation des organismes, capacités d'action du
Resultats par I'accompagnement . : communications PR 5 5 . h
A l'interdépendance o N institutions et personnes d'expression francaise, CCF et des partenaires
et le développement " mobilisatrices autour de la ' e N -
0 - entre les partenaires pour l'accessibilité et la consommation de la fulture dans le développement
d'rects entrepreneurial des B culture (1), vers un nouveau y N : !
- stratégiques ! ara d'expression francaise culturel et artistique
artistes francophones de projet de société
en Saskatchewan
la Saskatchewan
- *Hub créatif (coopérative . *Entente de - Programme du 50° CCF - *Coalition des organismes . Création de Trousses - *Ententes multipartites
artistique, Entreprise responsabilisation - *Etude sur limpact etinstitutions pour la pédagogiques (1a Moisson) pour mutualiser les
Economie Sociale, pour des partenaires économique de la culture revitalisation de la culture - Partitions musicales capacités et renforcer le
lnnovation culturelle) de diffusion (données probantes) dexpression francaise - Magazine clin d'ceil 3/an large réseau de diffusion
rejoignant la ruralité et M'urbain . Services . *Campagne sur le projet de (Entente multipartite de - AteLier: guide de la culture
(réseau) d'accompagnement société axée sur la culture solidarité, rayonnement pédagogique /an - *Entente CCF et
- *House band et d'appui aux (RE : économie mauve (2): le culturel et artistique) - Déclic balado éducatif partenaire pour
. *Communauté de pratique diffuseurs et écoles «nous » fransaskois) - Festival fransaskois 2 épisodes/an plus atelier revendications
- *Studio d'enregistrement et pour la circulation des . *Empreinte culturelle, nouveau (entente) . Passepart gouvernementales pour
de diffusion artistes des arts de projet de société (artistes, - *Programme de formation - Programme de e renforcement des
- Mentorat artistique lascene diffuseurs, institutions, conseils Passeur culturel + lentille de microsubvention pour capacités du CCF et
et entrepreneurial scolaires, etc) la médiation culturelle les écoles Partenaires de diffusion
- Formation - *Mise en place d'un nouveau - Ateliers scolaires - *Entente avec les
- PAA volet du site web du CCF Partenaires diffuseurs - Jamais Trop tot institutions de
Extrants - Ateliers scolaires (pour empreinte culturelle) provinciaux : formation pour le
et communautaires - Coup de cceur francophone Partenaires locaux développement des
. RENOC - Caravane fransaskoise fransaskois : compétences des
- Jamais trop tot - FRESK - Service dappuia la acteurs du réseau
. 1 Scene - Scéne émergence & circulation des arts de
- Nouvelle Scéne francofievre la Scéne
- Tremplin pro - Organisation de délégation
- Tournée Chant'Ouest a deux showcases - Festival Juste pour rire
- Retraite des écrivains i
Partenaire diffuseur Ecoles : Partenaires diffuseurs
- Service d'appui a la anglophones :
circulation des arts de - Projets spéciaux
la Scene
o el o . , - q 2 q
Activités Activités, programmes d'appui financiers, événements, services...
Intrants Stratégie, budget, infrastructures, ressources humaines...

Les extrants précédés d'une * sont a développer
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Cérémonie spirituelle
avec Dolores Gosselin, ainée métisse (a dr.)
Festival fransaskois 2023, Pike Lake (SK)
Crédit photo : Marieve Duguay

Remerciements a ‘

nos bailleurs de fonds

Le Conseil culturel fransaskois est reconnaissant
envers le Gouvernement du Canada qui, par

le Ministere du Patrimoine canadien, permet
d'assurer le développement culturel et artistique
de la communauté fransaskoise a travers ses
programmes d'appui aux langues officielles,

le Fonds du Canada pour la présentation des
arts et 'entente Canada-Saskatchewan pour
'enseignement dans la langue de la minorité et
l'enseignement de la seconde langue officielle.

Nous reconnaissons l'appui financier de
Saskatchewan Lotteries par le biais SaskCulture
pour le financement de base qui nous permet,
entre autres, d'attribuer annuellement des fonds
pour des projets culturels et artistiques qui sont
remis a Nnos membres associatifs et a nos artistes
sous formes de subventions.

Canadi Saskatchewan}l 3’ SASKLOTTERIES
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